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MUNICIPIO DE SEIA
Regulamento n.° 160/2025

Sumario: Aprovagao do Regulamento de Comparticipagdo de Medicamentos e/ou Outros Produtos
Farmacéuticos.

Regulamento de Comparticipagao de Medicamentos e/ou Outros Produtos Farmacéuticos

Nos termos do artigo n. °139, do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decre-
to-Lein.° 4/2015, de 7 de janeiro, na sua atual redacao, publica o Regulamento de Comparticipagao de
Medicamentos e/ou outros Produtos Farmacéuticos, aprovado em sessao da Assembleia Municipal
realizada no dia 16 de dezembro de 2024, mediante proposta da Camara Municipal de 06 de dezembro
de 2024.

17 de dezembro de 2024. — O Presidente da Camara, Antonio Luciano da Silva Ribeiro.

Nota justificativa

0 estudo da problematica do envelhecimento ganhou cada vez mais pertinéncia a medida que
aumentou o envelhecimento demografico, o qual é um dos fendmenos mais importantes desde meados
do século XX, com tendéncia para se agravar.

Pese embora a melhoria das condigdes s6cio econédmicas tenha vindo a favorecer a longevidade
dos individuos, representando as pessoas idosas um grupo alargado na sociedade portuguesa e em
especial nas regioes de baixa densidade, em contrapartida, trata-se de uma etapa do ciclo vital do
desenvolvimento do ser humano que se traduz em algumas especificidades e acarreta vulnerabilidades
que exigem da sociedade um tratamento diferenciado, uma vez que as mesmas sao, tradicionalmente,
um grupo social com dificuldades reconhecidas que advém, sobretudo, dos seus baixos rendimentos
e das elevadas despesas na area da saude, com a toma regular de medicacgao.

Originando o envelhecimento demografico consequéncias econdmicas, politicas, culturais e sociais
torna-se, assim, imperiosa a interven¢ao dos Municipios, com vista a desenvolver solugdes para a resolu-
¢ao dos problemas que afetam as suas populagoes e a assegurar o bem-estar social e qualidade de vida
das pessoas idosas, bem como a definir politicas promotoras de um envelhecimento ativo e saudavel.

De modo a concretizar este objetivo e considerando a saide como um bem social e instituido como
um dos direitos universais das sociedades humanas, o Municipio de Seia pretende fixar as condigoes
de funcionamento do programa relativo a comparticipagao de medicamentos e/ou outros produtos
farmacéuticos, mediante receita médica do Servigo Nacional de Salde, as pessoas idosas ou pessoas
com deficiéncia e/ou incapacidade residentes no concelho de Seia, enquanto medida de promocgao da
salde e inclusao social.

Para a concretizagao deste propdsito e tendo em vista a consolidagao de uma intervengao social
integrada, em 2017, foi criado o Regulamento de Comparticipacao em Despesas com Medicamentos,
dirigido as pessoas idosas em situagao de vulnerabilidade social, em especial as que se encontram
em situacao de caréncia econémica.

Nao obstante o cumprimento dos objetivos que se pretendia alcangar, decorridos cerca de sete
anos apos a entrada em vigor do Regulamento acima citado, e considerando fatores como o contexto
socioeconomico atual, as novas formas de pobreza, exclusao social e de vulnerabilidade das familias,
o aumento da mobilidade de agregados para o concelho de Seia, a inovagao tecnoldgica, entre outros
fatores, impde-se agora ajustar os procedimentos da Comparticipagao de Medicamentos previstos
no anterior regulamento, adaptando-os as atuais necessidades existentes no concelho de Seia, sem
perder de vista uma gestao equilibrada do apoio a conceder e com observancia de regras e critérios
justos e eficazes e o seu papel complementar com outros instrumentos de apoio social.
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Artigo 1.°
Lei habilitante

O presente regulamento é elaborado no uso do poder regulamentar conferido as autarquias pelo
artigo 241.° da Constituicao da Republica Portuguesa e nos termos das alineas g) e h) do n.° 2 do
artigo 23.°, da alinea g) do n.° 1 do artigo 25.° e das alineas k), u) e v) do n.° 1 do artigo 33.° do Anexo
| da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua redagao atual.

Artigo 2.°
Objeto e ambito de aplicagao

O presente regulamento visa fixar as condigdes de funcionamento do programa relativo a compar-
ticipagao de medicamentos e/ou outros produtos farmacéuticos, mediante receita médica do Servico
Nacional de Saude, as pessoas idosas ou pessoas com deficiéncia e/ou incapacidade residentes no
concelho de Seia, enquanto medida de promogao da saude e inclusao social.

Artigo 3.°
Conceitos
Para efeitos do disposto no presente requlamento considera-se:

1 — Agregado Familiar — Nos termos do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 70/2010, de 16 de
junho, na sua redacao atual, para além do/a requerente, integram o respetivo agregado familiar as seguin-
tes pessoas que com ele/a vivam em economia comum, sem prejuizo do disposto nos nimeros seguintes:

a) Conjuge ou pessoa em unido de facto ha mais de dois anos;
b) Parentes e afins maiores, em linha reta e em linha colateral, até ao 3.° grau;
c) Parentes e afins menores em linha reta e em linha colateral;

d) Adotantes, tutores e pessoas a quem o/a requerente esteja confiado por decisao judicial ou
administrativa de entidades ou servigos legalmente competentes para o efeito;

e) Adotados e tutelados pelo/a requerente ou qualquer dos elementos do agregado familiar
e criangas e jovens confiados por decisao judicial ou administrativa de entidades ou servigos legal-
mente competentes para o efeito ao/a requerente ou a qualquer dos elementos do agregado familiar.

2 — Economia Comum — Conforme o n.° 2 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 70/2010, de 16 de
junho, na suaredagao atual, consideram-se em economia comum as pessoas que vivam em comunhao
de mesa e habitagao e tenham estabelecido entre si uma vivéncia comum de entreajuda e partilha de
recursos, sem prejuizo do disposto nas alineas seguintes:

a) Considera-se que a situagao de economia comum se mantém ainda que se verifique a auséncia
de um ou mais elementos do agregado familiar por razoes laborais, escolares, formacgao profissional,
saude, entre outras;

b) A situagao pessoal e familiar dos membros do agregado familiar relevante para efeitos do dis-
posto no presente regulamento é aquela que se verificar a data em que deva ser efetuada a declaragao
da respetiva composigao;

c) As pessoas referidas na alinea anterior nao podem, simultaneamente, fazer parte de agregados
familiares distintos, por referéncia ao/a mesmo/a titular do direito a prestagoes.

3 — Rendimento Anual lliquido — Conjunto de todos os recursos anuais do agregado familiar que
sejam traduziveis em numerario, designadamente:

a) Saldrios, pensoes, prestagdes sociais e subsidios;

b) Rendas temporarias ou vitalicias;
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c) PrestagOes a cargo de companhias de seguros ou de fundos de pensdes;
d) Rendimentos de aplicacao de capitais;

e) Rendimentos prediais;

f) Rendimentos resultantes de atividade comercial ou industrial;

g) Bolsas de formacao.

4 — Rendimento Mensal Per Capita — O quantitativo que resulta do rendimento mensal iliquido
deduzido das despesas fixas dedutiveis dividido pelo numero de elementos do agregado familiar.

5 — Retribui¢do Minima Mensal Garantida — O valor minimo mensal garantido aos/as trabalhadores/
as determinado anualmente por legislagao especifica, ouvida a Comissao Permanente de Concertagao
Social, conforme a Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro, na sua redagao atual.

6 — Habitagao Permanente — A habitacao ou parte de habitagao onde o/a requerente e os mem-
bros do agregado familiar residam de forma estavel e duradoura e que constitui o respetivo domicilio
para todos os efeitos, incluindo os fiscais.

Artigo 4.°
Beneficiarios

1 — Pode beneficiar da comparticipacao de medicamentos e/ou outros produtos farmacéuticos
o/a requerente que, cumulativamente e de forma comprovada, preencha os seguintes requisitos:

a) Idade igual ou superior a 66 anos ou com deficiéncia e/ou incapacidade igual ou superior a 60 %
independentemente da idade;

b) Resida no concelho de Seia ha mais de 1 ano, em regime de permanéncia;

c¢) Recenseado/a no concelho de Seia ha pelo menos 6 meses, exceto em situagdes de impedi-
mento legal;

d) O rendimento mensal per capita do agregado familiar ndo ultrapasse o valor fixado na Retribui-
¢ao Minima Mensal Garantida vigente;

e) Nao possua quaisquer dividas para com o Municipio;

f) Nao usufrua de quaisquer outros apoios referentes ao mesmo beneficio, por parte de outras
entidades;

g) Existéncia de despesas em medicagao fixa mensal comprovadas por declaragao da farmacia;

2 — Além dos/as requerentes abrangidos/as pelos requisitos citados no nimero anterior, o Municipio
de Seia podera, através de deliberagao da Camara Municipal, e a titulo excecional, abranger outros/as
candidatos/as, mediante proposta da unidade competente, devidamente fundamentada.

Artigo 5.°

Instrugao da candidatura

1 — A candidatura a comparticipagao prevista no presente regulamento deve ser instruida e sub-
metida, dentro do periodo estabelecido pelo Municipio para o efeito, mediante o preenchimento de
impresso proprio disponivel na plataforma https://servicosonline.cm-seia.pt/ ou entregue no Balcao
Unico da Camara Municipal, com os seguintes documentos:

a) Fotocdpia do Cartdo de Cidadao ou Bilhete de Identidade, Certidao de Nascimento ou Passaporte
do/a requerente e dos restantes elementos do agregado familiar;
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b) Fotocodpia do nimero de Contribuinte, do numero de Beneficiario da Segurancga Social ou de outro
subsistema de protec¢ao social e do nimero de utente do Servigo Nacional de Saude do/a requerente
e dos restantes elementos do agregado familiar;

c) Documento comprovativo do local e tempo de residéncia, nimero de eleitor e composigao do
agregado familiar;

d) Documento comprovativo da regulagao das responsabilidades parentais, quando aplicavel;

e) Comprovativo de autorizagao de residéncia permanente ou titulo de residéncia valido, quando
aplicavel;

f) Comprovativo do grau de incapacidade fisica ou mental, permanente ou temporaria igual ou
superior a 60 % — Atestado Médico de Incapacidade Multiuso, quando aplicavel,

g) Documentos comprovativos dos rendimentos auferidos pelo agregado familiar do/a requerente,
nomeadamente:

i) Copia da ultima Declaragdo de Rendimentos IRS e/ou IRC e respetiva nota de liquidagao ou
Declaragao de Isengao emitidos pela Autoridade Tributaria;

i) Copia dos ultimos 3 recibos de vencimento do/a requerente e elementos do agregado familiar
e/ou comprovativos dos valores auferidos mensalmente por subsidios, pensoes, prestagdes sociais,
rendimentos prediais, prestagoes a cargo de companhias de seguros ou de fundos de pensoes auferidos
ou quaisquer outras formas de rendimento e respetivos montantes mensais ou anuais;

iii) Em caso de trabalhadores independentes, copia de todos os recibos emitidos nos ultimos
3 meses, devendo justificar-se eventuais falhas na sequéncia numérica dos mesmos;

h) Documento comprovativo de inscrigao no Instituto de Emprego e Formacgao Profissional da area
de residéncia, em caso de situagcao de desemprego do/a requerente ou membros do agregado familiar
com idade igual ou superior a 18 anos, salvo se fagcam prova de se encontrarem incapacitados para
o trabalho ou a frequentar o ensino, quando aplicavel;

i) Declaragao emitida pelo estabelecimento de ensino competente comprovativa da frequéncia
escolar dos membros do agregado familiar com idade superior a 18 anos;

j) Copia dos 3 ultimos recibos de renda ou prestagdes de empréstimo relativas a despesas fixas
com a habitagao permanente;

k) Copia das 3 ultimas faturas relativas a despesas fixas com agua, eletricidade e gas;

[) Declaragdo da farmacia relativa ao valor fixo mensal de despesas em medicagao e/ou outros
produtos farmacéuticos prescritos por receita médica do Servigo Nacional de Saude;

m) Declaragao de Honra em como nao beneficia, simultaneamente, de qualquer outro apoio desti-
nado ao mesmo fim e de que nao usufrui de quaisquer outros rendimentos e nem é titular de qualquer
outro patrimonio para além dos declarados;

2 — Em qualquer momento podera ser exigida a apresentagao de quaisquer outros documentos,
além dos exigidos no ponto anterior, sempre que tal se mostre necessario para a analise da candidatura.

Artigo 6.°
Renovagao da candidatura

1 — A candidatura a comparticipagao prevista no presente regulamento carece de renovagao anual,
dentro do periodo estabelecido pelo Municipio para o efeito, mediante o preenchimento de impresso pro-
prio disponivel na plataforma https://servicosonline.cm-seia.pt/ ou entregue no Balcao Unico da CAmara
Municipal, devendo o/a requerente fazer prova da manutengao das condigdes de atribuicdo da mesma.

2 — Em qualquer momento podera ser exigida a apresentagao de quaisquer outros documentos,
além dos exigidos no ponto anterior, sempre que tal se mostre necessario para a renovagao da can-
didatura.
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Artigo 7.°
Calculo para atribui¢ao do apoio

1 — A atribuigao da comparticipagao de medicamentos e/ou outros produtos farmacéuticos pres-
critos por receita médica do Servigo Nacional de Saude tem por base o valor do rendimento mensal per
capita que é calculado de acordo com a seguinte férmula:

D

_R-
RPC_12xN

RPC = Rendimento mensal per capita;
R = Rendimento anual iliquido;

D= Despesas fixas anuais com habitagdo permanente (renda ou prestagdes de empréstimo), agua,
eletricidade e gas;

N = Numero de elementos do agregado familiar.

Artigo 8.°
Analise das candidaturas

1 — Para efeitos de atribuigao do presente apoio, as candidaturas serao analisadas e hierarqui-
zadas, pela unidade competente, por ordem crescente do rendimento mensal per capita, priorizando
os/as requerentes que nao auferem o Complemento Solidario para Idosos e, em caso de empate, sera
dada preferéncia ao/a requerente com maior despesa em medicagao e/ou produtos farmacéuticos
prescrita por receita médica do Servigo Nacional de Saude.

2 — Sera elaborada, pela unidade competente, uma informacao técnica, com a respetiva listagem
de hierarquizagao, no prazo de 20 dias uteis apds o términus do periodo estabelecido para a submissao
da candidatura.

3 — Complementarmente poderao ser efetuadas diligéncias que se considerem adequadas ao
apuramento da veracidade das informagdes prestadas pelo/a requerente.

4 — As candidaturas serao indeferidas quando:
a) submetidas apos o términus do periodo estabelecido para o efeito;
b) Nao preencham os requisitos previstos no artigo 4.° do presente regulamento;

c) Por falta de apresentacao de algum dos documentos previstos no artigo 5.° do presente regu-
lamento;

d) O seu posicionamento na listagem hierarquizada exceder o limite anual de candidaturas defi-
nidas pela Camara Municipal;

e) Sejam prestadas falsas declaragdes, existam omissoes relevantes ou ainda se verifique falsi-
ficagao de documentagao ou ocultacao de elementos da situacao financeira, patrimonial ou social do
agregado;

f) O/a requerente nao tenha utilizado até 50 % da verba disponivel, em anterior candidatura.

Artigo 9.°
Aprovacao das candidaturas

A Camara Municipal de Seia, ou o/a Presidente da Camara Municipal de Seia com competéncia
delegada, ou o/a Vereador/a com competéncia subdelegada, mediante deliberagao ou despacho,
aprovam as candidaturas em face do processo devidamente instruido, analisado e hierarquizado, no
prazo de 10 dias Uteis a contar da recegao da informacao técnica referida no n.° 2 do artigo anterior.
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Artigo 10.°
Comunicagao da decisao

O/a requerente sera informado/a por escrito da proposta de decisao e respetiva fundamentagao
que vier a recair sobre a candidatura, no prazo de 10 dias Uteis apds a deliberagao ou despacho citada
no artigo anterior.

Artigo 11.°

Montante de comparticipagao e nimero de beneficiarios

1 — O valor maximo de comparticipagao no ambito do presente regulamento, bem como o nimero
de beneficiarios/as é definido anualmente mediante deliberagao da Camara Municipal e fica condicio-
nado a existéncia de verbas inscritas no orgamento, podendo, no entanto, ser revisto a todo o momento.

2 — O apoio a conceder pelo Municipio corresponde a uma comparticipagao financeira de 50 %,
na parte que cabe ao/a municipe suportar na aquisi¢cao, mediante receita médica do Servigo Nacional
de Saude, de medicamentos e/ou outros produtos farmacéuticos nas farmacias aderentes do concelho
de Seia.

Artigo 12.°

Forma de atribui¢gao da comparticipacao

1 — Apds aprovagao da candidatura o/a beneficiario/a sera registado/a, pelo Municipio, numa
Plataforma Informatica, concebida para a gestdao do apoio a usufruir, e posteriormente sera atribuido
um cartao eletronico, pessoal e intransmissivel, que permite o desconto de forma imediata no ato da
compra de medicamentos e/ou outros produtos farmacéuticos, mediante receita médica do Servigo
Nacional de Saude, em qualquer farmacia aderente do concelho de Seia.

2 — O cartao de desconto podera ser utilizado numa unica receita médica do Servigco Nacional de
Saude, esgotando de imediato a totalidade do apoio atribuido, ou ser utilizado de forma faseada até ao
final do ano civil a que se reporta a candidatura.

3 — O cartao de desconto tem a validade de um ano, periodo apds o qual cessa o apoio, indepen-
dentemente da utilizagao integral da verba atribuida ficando esta, assim, sem efeito.

Artigo 13.°
Obrigacoes dos Beneficiarios
No ambito do presente regulamento, constituem obrigagdes dos beneficiarios:
a) Informar o Municipio sobre qualquer alteragao registada no ambito do artigo 4.° e 5.°;
b) Apresentar sempre o cartdo de desconto do programa para efeitos de usufruto do apoio;

c¢) Recorrer a unidade competente da Camara Municipal sempre que verificar alguma situagao
anomala relativamente ao apoio;

d) Informar o Municipio em caso de perda, roubo ou extravio do cartao.

Artigo 14.°
Disposigoes finais

1 — O desconhecimento do presente regulamento nao podera ser invocado para justificar o ndao
cumprimento das suas disposigoes.

2 — A prestacao de falsas declaragdes, omissoes relevantes, falsificagao de documentacao ou
ocultagao de elementos da situagao financeira, patrimonial ou social do agregado, por parte do/a bene-
ficiario/a, na instrucao do pedido ou durante o decurso do programa, terdo como consequéncia imediata
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a suspensao do apoio, a devolugao integral dos montantes comparticipados e a interdigdo por um
periodo de 24 meses de apresentar candidaturas no ambito do presente regulamento, sem prejuizo do
competente procedimento judicial, se aplicavel.

3 — O apoio é valido pelo periodo de um ano sempre que se mantenham as condigoes para bene-
ficiar do programa.

4 — A candidatura é individual, mesmo que haja mais do que um elemento no agregado familiar
com condigOes de candidatura.

Artigo 15.°
Protecao e tratamento de dados pessoais

1 — Os dados pessoais recolhidos no ambito deste requlamento sao necessarios, Unica e exclusi-
vamente, para dar cumprimento ao disposto no artigo 102.° do Cédigo do Procedimento Administrativo
(CPA), no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de abril e/ou ao previsto na legislagao especifica
aplicavel ao pedido formulado.

2 — O tratamento dos dados referidos no ponto 1 por parte do Municipio de Seia respeitara a legis-
lagao em vigor em matéria de protegao de dados pessoais e sera realizado com base nas seguintes
condigdes:

a) Responsavel pelo tratamento — Municipio de Seia;

b) Finalidade do tratamento — Cumprimento de uma obrigagao juridica (CPA e/ou de legislagao
especifica aplicavel ao pedido formulado) ou necessario ao exercicio de fungdes de interesse publico;

c) Destinatario(s) dos dados — Servigo municipal com competéncia para analisar ou intervir no
pedido, de acordo com a organica municipal em vigor;

d) Conservagao dos dados pessoais — Prazo definido na legislagao aplicavel ao pedido.

3 — As praticas de privacidade no Municipio de Seia poderao ser consultadas no site em
http://www.cm-seia.pt/

4 — Os documentos apresentados no ambito do presente regulamento sao documentos adminis-
trativos, pelo que 0 acesso aos mesmos se fara em respeito pelo regime de acesso a informacao admi-
nistrativa e ambiental e reutilizagao dos documentos administrativos (Lei n.° 26/2016, de 22 de agosto).

Artigo 16.°

Duvidas e Omissoes

Todas as duvidas e omissdes resultantes da interpretagao deste regulamento serao resolvidas
pela Camara Municipal de Seia.

Artigo 17.°
Norma revogatoria

Com a entrada em vigor do presente regulamento é revogado o Regulamento n.° 62/2017, Regu-
lamento de Comparticipagdo em Despesas com Medicamentos, publicado no Diario da Republica,
2.2 série, n.° 17, de 24 de janeiro de 2017.

Artigo 18.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte apds a sua publicagao no Diario da Repu-
blica.
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