a Municipio de Seia

S¢€la Recursos Humanos

AVISO

Procedimentos concursais comuns para constitui¢cdo de vinculo de emprego publico, na
modalidade de contrato de trabalho em funcdes publicas por tempo determinado —termo
resolutivo certo, tendo em vista o preenchimento de 8 (oito) postos de trabalho na Carreira
de Técnico Superior

Alteracédo de Jari

Nos termos do disposto no n.° 9, do artigo 8.° da Portaria n.° 233/2022, de 09 de setembro, torna-
se publico que, por meu despacho de 13 de novembro de 2024, autorizo a designacao de novo
juri dos seguintes procedimentos concursais, com a seguinte composicao:

Ref.2 TS2) 1 (um) Técnico Superior (Informatica/ Engenharia Eletronica/ Engenharia de Sistemas),
para a Unidade Orgénica Flexivel de Desenvolvimento Sustentavel, no servico de Inteligéncia
Territorial;

Ref.2 TS3) 1 (um) Técnico Superior (Ciéncias de Dados/ Gestdo Dados), para a Unidade Organica
Flexivel de Desenvolvimento Sustentavel, no servico de Inteligéncia Territorial.

Presidente: Agostinho Soares (Chefe da Divisdo de Tecnologias de Informacdo do Municipio de
Amarante);

Vogais efetivos: Carlos Lavajo (Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informacdo do Municipio
da Guarda), que substitui o Presidente nas suas faltas e impedimentos, e Manuel Fernando
Ribeiro (Chefe de Divisdo dos Recursos Humanos do Municipio de Penafiel);

Vogais suplentes: José Alberto Jesus (Técnico Superior do Municipio de Amarante) e Oscar Lucas
(Chefe de Divisao de Gestao e Administracéo do Territério do Municipio de Boticas).

Seia, 13 de novembro de 2024

s

Antoénio Luciano
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